
 
 
 

DETERMINA A CONTRARRE N. 094 DEL 03.07.2025 E AFFIDAMENTO DIRETTO 

Oggetto: Procedura di affidamento diretto per servizio fotografico e riprese audio video per gli eventi 

Competizione Nazionale CyberChallenge.IT e 1° e 2° Bootcamp Teamitaly c/o ITCILO – Progetto Strategia 

(CAPEX) – CIG: B7873091E7. 

Il Presidente del Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica (CINI) 

Visto lo Statuto del Consorzio; 

Vista l’esigenza espressa dal Direttore del Laboratorio Nazionale di Cybersecurity, nonché 

Responsabile scientifico del progetto, Prof. Alessandro Armando, di procedere con il servizio 

fotografico e le riprese audio video per i tre eventi organizzati dal Laboratorio Nazionale di 

Cybersecurity, presso il campus dell’ITCILO di Torino, nell’ambito del progetto Strategia Misura #65 – 

fondi Attuazione (CAPEX), ovvero: 

  la Competizione Nazionale CyberChallenge.IT, dal 5 all’8 luglio 2025; 

 1° BootCamp TeamItaly, dal 14 al 20 luglio 2025; 

 2° BootCamp TeamItaly, dal 7 al 14 settembre 2025: 

Considerato che: 

 Nell’ambito della Misura #65 del "Piano di implementazione" della "Strategia Nazionale di 

Cybersicurezza 2022-2026" dell'Agenzia per la Cybersicurezza Nazionale, si terranno Torino presso 

il campus dell’ITCILO, Centro internazionale di formazione dell'ILO, Viale Maestri del Lavoro, 10, 

10127 Torino, tre importanti eventi formativi inseriti nel programma The Big Game: 

o dal 5 all’8 luglio 2025, si svolgerà la Competizione Nazionale di CyberChallenge.IT, che coin-
volgerà le 40 squadre aderenti al progetto con la relativa cerimonia di premiazione ed il 
seguente workshop nazionale; 

o dal 14 al 20 luglio 2025, sarà la volta del primo Bootcamp TeamItaly, riservato ai migliori 50 

selezionati, in preparazione alle future selezioni della squadra nazionale; 

o dal 7 al 14 settembre 2025, si terrà il secondo Bootcamp TeamItaly, riservato ai migliori 20 

selezionati per la squadra nazionale, che saranno convocati per un ritiro in vista delle com-

petizioni internazionali. 

 CyberChallenge.IT è il programma nazionale di addestramento in cybersecurity per studenti/esse 

universitari e delle scuole superiori organizzato dal Cybersecurity National Lab del CINI (Consorzio 

Interuniversitario Nazionale per l'Informatica) con il supporto dell'Agenzia per la Cybersicurezza 

Nazionale. Dedicato a giovani talenti tra i 16 e i 24 anni, è la principale iniziativa italiana per 

identificare, attrarre, selezionare e collocare la prossima generazione di professionisti della 

sicurezza informatica; 

 1° Bootcamp TeamItaly è un’iniziativa formativa esclusiva riservata a 50 studenti/esse selezionati 

tramite un test nazionale tenutosi il 7 giugno u.s., tra coloro che hanno partecipato ai 

programmi Olicyber.IT e CyberChallenge.IT. Durante i sei giorni di formazione intensiva, i 

partecipanti approfondiranno contenuti tecnici e strategici, confrontandosi con i membri del 

TeamItaly e preparandosi alle future competizioni internazionali, con l’obiettivo di individuare i 

potenziali futuri cyberdefender della squadra nazionale; 



 
 
 

 2° Bootcamp TeamItaly è un’iniziativa formativa esclusiva riservata a 20 studenti/esse selezionati 

per il TeamItaly, che saranno convocati per un ritiro in vista delle competizioni internazionali. In 

tale occasione sarà organizzata una conferenza stampa di presentazione ed un incontro con gli 

sponsor; 

Considerato, altresì, che con la citata richiesta il Responsabile scientifico del progetto ha espresso 

l’esigenza di riprendere e immortalare i momenti salienti dei suddetti eventi, creando mini-video e foto 

da utilizzare come materiale promozionale per le prossime edizioni di CyberChallenge.IT e TeamItaly e 

in occasione di eventi promozionali a cui parteciperà il Laboratorio.  

Di seguito il dettaglio dei servizi richiesti: 

 CYBERCHALLENGE.IT:  
Sabato 5 luglio 2025  
Orario 15.00/19.00: foto e video dell'arrivo dei partecipanti e della demo in sala.  
In serata: consegna di 20 foto circa e di un mini-video (2 minuti circa) della giornata. 
Domenica 6 luglio 2025  
Orario: 09.30/19.00: foto e video della competizione in corso e del workshop dei docenti.  
In serata: consegna di 20 foto circa e di un mini-video (2 minuti circa) della giornata. 
Lunedì 7 luglio 2025  
Orario 08.30/19.00: foto e video durante la cerimonia di premiazione, il recruitment fair e la pre-
sentazione davanti alla giuria.  
In serata: consegna di 20 foto circa e di un mini-video (2 minuti circa) della giornata.  
Consegna di ulteriore selezione fotografica a termine evento. 

 TEAMITALY CAMP 1:  
Martedì 15 luglio 2025  
Orario: 09.00 - 13.00 oppure 14.00-18.00 (da concordare): foto durante le sessioni di formazioni 
dei 50 ragazzi in aula. In serata: consegna 20 foto circa. 
Mercoledì 16 luglio 2025  
Orario: 09.00 - 13.00 oppure 14.00-18.00 (da concordare): foto durante le sessioni di formazioni 
dei 50 ragazzi in aula. In serata: consegna 20 foto circa. 
Consegna di ulteriore selezione fotografica a termine evento. 

 TEAMITALY CAMP 2: 
Venerdì 12 settembre 2025  
Orario: 14.00 - 19.00: foto e video durante la conferenza stampa e durante gli incontri con gli 
sponsor. In serata: consegna di 20 foto circa e di un mini-video (2 minuti circa) della giornata.  
Sabato 13 settembre 2025  
Orario: 09.00 - 18.00: foto ai singoli componenti del team (22/23 circa), foto alla squadra intera, 
girato e montaggio di un video secondo le indicazioni della squadra (video di circa due minuti di 
presentazione della squadra). In serata: consegna di 20 foto circa e di un mini-video (2 minuti 

circa) della giornata. 
Consegna di ulteriore selezione fotografica e video presentazione squadra a termine evento. 

Visto il “Titolo III – Contratti del Regolamento di Amministrazione e Contabilità”, approvato dal 

Consiglio Direttivo il 29.01.2024, che al suo art. 31 co. 1 prevede che “Per l’acquisizione di servizi e 

forniture di importo inferiore ad euro 140.000, nonché per l’affidamento di incarichi professionali di 

pari importo, si procede ai sensi dell’art. 33 del presente Regolamento”; 



 
 
 

Richiamato altresì l’art. 33 del citato Regolamento che prevede che “1. Per l’acquisizione di forniture e 

servizi di importo inferiore ad euro 140.000, nonché per l’affidamento di incarichi professionali di pari 

importo, il Consorzio procede mediante affidamento diretto, senza consultazione di più operatori 

economici. 2. Nei casi di cui al comma 1, gli operatori economici sono individuati dal Consorzio, il quale 

assicura che siano scelti fra soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse, idonee 

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali. In particolare, in tali casi il RUP invita un solo operatore 

economico e, dopo aver verificato il possesso dei requisiti ai sensi dell’art. 28 del presente Regolamento, 

valuta la congruità del preventivo di spesa dallo stesso presentato, nonché, nel caso di affidamento di 

incarichi professionali, l’idoneità del curriculum vitae in rapporto alla natura dell’incarico, e procede 

all’affidamento, redigendo, in forma sintetica, apposito verbale di aggiudicazione a cui vengono 

allegati la dichiarazione attestante il possesso dei requisiti ed il preventivo di spesa. 3. Nei casi di cui al 

comma 1, il Consorzio può derogare all’applicazione del principio di rotazione al verificarsi delle ipotesi 

indicate dall’art. 49, comma 4, del Codice. In forza di quanto previsto dall’art. 49, comma 6, del Codice, 

per gli affidamenti di importo inferiore ad euro 5.000, è comunque facoltà del Consorzio derogare 

all'applicazione del principio di rotazione. (omissis)”; 

Dato atto che a seguito di indagine informale di mercato effettuata dal Laboratorio Cybersecurity è 

stato individuato l'operatore economico Maria Viviana Lorelli, che si è registrata su piattaforma digitale 

e-procurement del Consorzio, ha fornito tutte le dichiarazioni richieste ed è in possesso dei requisiti di 

carattere generale di cui all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023, in conformità agli accertamenti svolti; 

Visto il preventivo dell’operatore Maria Viviana Lorelli, per l’erogazione dei suddetti servizi, per un 

totale di Euro € 6.950,00 oltre rivalsa 4% GS INPS; 

Verificata la congruità del preventivo di spesa presentato dal suddetto operatore rispetto ai valori di 

mercato;  

Dato atto che, ai sensi e per gli effetti dall’art. 26, comma 3, del Titolo III del Regolamento di 

Amministrazione e Contabilità, in caso di affidamento diretto nella determina a contrarre sono 

individuati i seguenti elementi essenziali: 

 Oggetto dell’affidamento: Servizio fotografico e riprese audio video della Finale Nazionale 

CyberChallenge.IT e del 1° e 2° Bootcamp Teamitaly - Progetto Strategia Misura #65 (CAPEX); 

 Durata incarico/affidamento: dal 5 al 7 luglio 2025, dal 15 al 16 luglio 2025, dal 12 al 13 

settembre 2025;  

 Valore complessivo dell’affidamento: € 6.950,00 oltre rivalsa 4% GS INPS; 

 Fornitore: Maria Viviana Lorelli, Via Asmare, 38, 00199 Roma (RM), P.IVA 03776640785, C.F. 

LRLMVV95H52D086S; 

 Ragione della scelta dell’operatore: l’offerta risulta congrua per le finalità perseguite dal 

progetto; 

Accertato che la disponibilità finanziaria sul pertinente capitolo di spesa del bilancio 2025 del CINI è 

congrua per accogliere la spesa stimata per l’affidamento del servizio in esame; 

DETERMINA 

 per le ragioni meglio specificate in narrativa, di affidare, ai sensi dell'art. 33, comma 1 del Titolo 

III del Regolamento di Amministrazione e Contabilità, il servizio fotografico e le riprese audio 

video per gli eventi Competizione Nazionale CyberChallenge.IT dal 5 al 7 luglio 2025, 1° 



 
 
 

Bootcamp Teamitaly, dal 15 al 16 luglio 2025, e 2° Bootcamp Teamitaly, dal 12 al 13 settembre 

2025 - Progetto Strategia Misura #65 (CAPEX), all’operatore Maria Viviana Lorelli, Via Asmare, 

38, 00199 Roma (RM), P.IVA 03776640785, C.F. LRLMVV95H52D086S, per un importo 

complessivo di € 6.950,00 oltre rivalsa 4% GS INPS, per un totale di € 7.228,00, come da 

preventivo di spesa trasmesso, sulla base di apposita autodichiarazione resa dall’affidatario e 

concernente: 

a) insussistenza motivi di esclusione ex art. 94 d.lgs. 36/2023;  

b) DURC; 

 di autorizzare la spesa complessiva stimata da porsi a carico del bilancio di previsione del CINI 

per l’anno 2025 sul capitolo di bilancio servizi; 

 di procedere, ai sensi dell’art. 43, comma 4, del Titolo III del Regolamento di Amministrazione e 

Contabilità, alla stipula del contratto mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, 

consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi 

elettronici di recapito certificato qualificato. 

 
Roma, 3 luglio 2025 

Il Presidente CINI  

Prof. Ernesto Damiani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All. 

1. Dichiarazione attestante insussistenza motivi di esclusione ex art. 94 d.lgs. 36/2023; 

2. DURC; 

3. Preventivo di spesa. 
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